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「境町の春の関東富士見百景」
境町の関東冨士見百景は、「富士山」と「城
（関宿城）」と「川（利根川）」が一度に撮
影できる場所として、多くのカメラマン
などが訪れます。
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茨城県労福協

地域活動レポートで紹介してきたとおり、
茨城県内に10地域労福協（県北・常陸那珂・
水郡・水戸・鹿行・土浦・県南・下館・古河
猿島・水海道）がそれぞれ独自性を持ちなが
ら活動しています。
中央労福協の今後10年の活動指針「2030
年ビジョン～すべての働く人の幸せと豊かさ
をめざして、連帯・協同で安心・共生の福祉
社会をつくります～」が確認されたことを契機にして、『地域労福協の運営に関する検討会議』であらためて、
県労福協と地域労福協の関係性の整理、役割分担、組織運営や事業内容などについて確認と整理を行い、こ
れからの労福協活動の更なる深化につなげる基本方針の策定を目指しています。今年度はすでに5回開催し、
3月には「地域労福協の運営に関する基本方針」をまとめる予定です。

地域労福協の運営に関する検討会議を開きました。

リモート参加の会議風景第4回検討会議風景

2021年度のいばらき労働福祉講座が終了しました。
2月16日開催の第6回講座で今年度予定した講座がすべて終了いたしま
した。昨年度は県内各10地域で会場を設けて開催する予定でしたが、コロ
ナ禍の影響を受けてすべて中止にせざるを得ませんでした。2021年度は新
たな試みとして、リモート講義の方式を取ることにより計6回の講座を開催
する事ができました。各講座ごとにYouTubeにて見逃し限定配信も実施し
ました。次年度の労働福祉講座は労働関係法やメンタルヘルス等の今日的な
テーマを設定して、より多くの方が受講しやすい方式でご案内します。

2021年度いばらき労働福祉講座
No 日　　程 テーマ 講　　師 受講者数
第１回  7月21日 労働法概論Ⅰ総論・労働契約・就業規則・労働協約 山本圭子氏 21人
第2回  8月23日 労働法概論Ⅱ 賃金・労働時間・退職 山本圭子氏 27人
第3回  9月15日 労働法概論Ⅲ 職場のハラスメント防止と対策 山本圭子氏 28人
第４回 10月13日 歴史から見る労働運動と労働者福祉運動の理念・課題 髙橋　均氏 26人
第５回 12月  8日 職域・地域で自主福祉運動を推進しよう！ 山本幸司氏 16人
第６回  2月16日 生きづらさを抱える人にとっての職場のメンタルヘルス 武藤幸枝氏 28人

第6回講座　武藤幸枝講師
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連合茨城

1886年5月1日、アメリカのシカゴで低賃金と長時間労働
に苦しめられていた労働者が「8時間労働制」を求めてゼネラル
ストライキ（全国的な規模で行われる労働争議）を行いました。
彼らが翌年以降も5月1日にゼネストを実行したことから、こ
の動きが世界の労働組合に広まり、5月1日が「労働者の祭典・
メーデー」となりました。

連合でも毎年この時期に、各都道府県の地方連合会で独自のメーデーが開かれ、組織されている組合員は
勿論、未組織の労働者、家族や地域のみなさんにも楽しんでもらえるイベントを実施しています。
労働者が安定した雇用のもと、居心地のいい職場で働くこと、負荷のない労働で自身の生活と両立するこ
とは働くうえでの基本です。
メーデーでは、すべての労働者の賃金の「底上げ・底支え」、「格差是正」、公正な労働条件の下、誰もが働
きやすい社会の実現を目指し、社会に向けてメッセージを発信しています。
※ 新型コロナウイルス感染拡大防止のためパレードは中止し、式典のみとして規模を縮小して開催いたします。

メーデーって何の日? ～メーデーは「労働者の祭典」～

第93回 茨城県中央メーデー 日時  4月23日㈯ 10:00～
場所  三の丸庁舎広場

茨城県経営者協会との懇談会
2月8日（火）水戸京成ホテルにおいて、茨城県経営者協会との懇

談会を開催しました。内山会長からは「生産性三原則」に基づいた労
使関係を求め、将来にわたり人財を確保・定着させるためには、賃
金水準を意識して「人への投資」を継続的に行い、経済の好循環を起
動することが必要だとし、2022闘争は2%程度のベースアップと定
期昇給分を合わせた計4%程度の賃上げを目安としました。
意見交換では、今春から中小企業も義務化される「パワーハラスメント防止対策」、「男性の育児休業取得

促進」、「36協定の適切な締結」をテーマに、現状の課題や必要性について認識の共有を図りました。

第90回メーデーの様子

連合茨城 石橋副会長（基幹労連） 連合茨城 会田副会長（自動車総連) 連合茨城 西條副会長（電力総連)

連合茨城 内山会長と茨城県経営者協会 寺門会長



①中央労働金庫
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こくみん共済 coop 茨城推進本部
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健康＆食（No.155）パルシステム茨城 栃木

古事記や日本書紀にも登場する長い歴史を持つ作物である「ニラ」。
茨城県の生産量は全国第 3位。
「ニラ」は生育が旺盛で刈ってもしばらくすると再び生えてくるため、
1年で数回収穫することができます。周年安定して店頭に並びますが、
旬は冬から春で、1月～ 5月が一番多く販売され、この時期、冬の寒さ
をじっと耐え、甘みとうま味をため込んだ美味しいニラが出回ります。

今 !美味しい『ニラ』

●材料（作りやすい分量）

 ニラ…100g、生姜…1片、みりん…1/4カップ

 醤油…1/2カップ、酢…大さじ2
 ごま油…大さじ2

●栄養面は ?
緑黄色野菜に分類されるニラは、マルチビタミン野菜と言われるほどビタミンが豊富で、さらにミネラル
や食物繊維もバランスよく含まれます。特に注目すべき栄養素は、ニラ特有の臭いや辛味成分である「アリ
シン」です。アリシンには強い殺菌効果、抗酸化作用があり、免疫力を高めて風邪を予防する効果があると
言われています。

●選ぶポイントは ?
・緑が濃く、葉肉に厚みがあるもの
・ 葉の幅が広く、新鮮で色つやがよく、折れずに葉先までピンと伸びているもの
・ 切り口が新鮮でみずみずしいもの

ニラの風味とうま味が濃厚。手軽に作れる
万能ダレ !

簡単！便利！ニラの香味だれ

A

●作り方
① ニラは5mm幅のみじん切りにする。生姜はすりお
ろす。
② 耐熱の容器にみりんを入れ、ラップをふんわりかけ
て、電子レンジで1分（600Wの場合）加熱し、煮
切りみりんを作る。そのままおいて粗熱をとる。
③ 器に①、②、Aを入れて混ぜ、冷蔵室に1時間以上
おいて味をなじませたら出来上がり。

【一口メモ】
・ お好みで一味唐辛子、豆板醤やコチュジャン、ラー
油、粉山椒など辛みをプラスすると、おとな向けの
味わいに。
・ すりごまやかつお節を加えると、香りやうま味が
アップ。
・ 炒め物、焼き肉のタレ、ラーメンの香味など使い方
いろいろ

生産者のオススメ「ニラの天ぷら」
ニラの甘みが油で引き立ち絶品! ニラは生でも食
べられるので、揚げすぎに注意!!
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第304回漢 字 クイズコーナークイズ
コロナ禍の中、気軽に旅行にも行けず モヤモヤ、
イライラ ! 温泉地名や駅名の漢字クイズで、せめ
て旅気分を…!! （パルシステム茨城 栃木・君嶋）

応募方法と条件
１． クイズの答え、住所・氏名・お勤めの方は勤務先
を明記

２．良かった記事、ご意見・ご要望を一言お願いします
３．メール、FAXのご利用も可。
４．あて先　〒310-0022　水戸市梅香 2 - 1 -39
 　　茨城県労働者福祉協議会　編集委員会あて
 　　メール：ib-roufuku@alpha.ocn.ne.jp
   FAX：029-227-2240
５．締切り 3月 31日（木）消印有効
６．正解者 15名に粗品をお送りします。

第303回
クイズ正解

◆ 多数の正解者の中から、抽選の結果次の方に
賞品をお送りします。 （敬称略）

伊藤　紀文
石原　郁子
磯山　浩美

遠藤　　宏
遠藤　大介
小林　洋子

齋藤恵美子
下山　　昇
高橋　篤司

都留　　晶
深作　勝則
三浦　亮祐

山﨑麻里江
山本ひろみ
横山　玲子

答え（四字熟語） 笑 門 来 福
①に入る漢字= 笑　　②に入る漢字= 門
③に入る漢字= 来　　④に入る漢字= 福

①鹿教湯温泉

②濁河温泉

③三朝温泉

④鉄輪温泉

⑤驫木駅

⑥特牛駅

⑦真幸駅

万葉集に「那須の湯」と登場する古湯。昔ながら
の湯治場の雰囲気を残す山あいの静かな温泉地。

霊峰御嶽山の飛騨側登山口として知られ、標高約
1800mと日本でも有数の高地に湧く秘境の温泉地。

世界屈指のラドン含有量を誇り、三たび朝
を迎えると元気になるとされています。

別府の中で最も温泉源がある温泉地で、湯治場とし
ての面影を強く残し、レトロな街並みを楽しめます。

日本海に沈む夕日を眺めることができるノ
スタルジックな無人駅

海へ伸びた絶景橋を渡って行く角島への
観光拠点

宮崎県初の駅で「真の幸せ」に通じるとし
て入場券が人気
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ユニオニオンの労働相談

Q　 小学生の息子が学校でコロナにか
かったことを会社に報告したら、
私自身はPCR検査で陰性反応が
出たにも拘わらず、会社から10
日間の自宅待機を命じられまし
た。この間の賃金はどうなるので
しょうか?

A　 コロナは指定感染症に定められて
いますが、疑いだけの場合や今回
の相談のように本人が感染してい
るわけではないので就業制限はか
けられません。従って、会社が業
務命令として自宅待機を命じる場
合には、基本的に賃金の全額が補
償されます（民法536条2項）。会
社は、全額の支払いが無理な時は
最低でも6割の休業手当を支払わ
なければなりません。（労基法26
条） 会社から休業手当を受け取れ
ない時は、まん延防止等重点措置
に伴う特例に該当するなどの要件
を満たしていれば「新型コロナ感
染症対応休業支援金・給付金」が
受け取れる可能性があります。

事 例 1
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新型コロナウイルスが蔓延しています。とくにオミクロン株の感染力が強く県内でも感染者が連日増加
の一途を辿っています。とにかく密を避けて不織布のマスクを正しく着ける等の自己防衛が大切です。
それでも感染して会社を休まざるを得ないことがあります。その際、どのような補償や手当が出るのか
という相談が寄せられていますので、いくつかのケースに分けて説明します。

連合茨城無料労働相談　～安心して働きたい～連合茨城は働くあなたの味方です
●受付：月～金曜（祝日を除く）9時～17時半　●電話：0120-1

い こ う よ

54-0
れんごうに

52（無料）

Q　 業務外で（例えば子供から感染
した）コロナに感染したら会社か
ら「出勤するな」と言われました。
この場合、賃金は支払われるので
しょうか?

A　 一般的には労基法26条の「使用者
の責に帰すべき事由による休業」
には該当しませんが、先ず会社に
病気休暇制度などの定めがないか
就業規則を確認してください。ま
た協会けんぽや健保組合に加入し
ている場合は要件を満たせば「休
業4日目から標準報酬日額の3分
の2の傷病手当」が受給できます。

事 例 2

Q　 スーパーのレジ打ちなどの仕事を
していましたが、会社が十分な感
染予防措置をしていなかったこと
もあり感染してしまいました。何
か補償されるのでしょうか?

A　 業務中に発生した時は、いわゆる
「労災」として扱われますが、業務
遂行性（労働契約に基づいて事業
主の支配下にあること）と業務起
因性（負傷や疾病が業務に起因し
て生じたもの）が必要です。相談
のように多数のお客さんに接する
場合は、労災認定される可能性が
十分あります。認定されると、無
料で療養が受けられる「療養補償
給付」が受けられます。また、療
養のために仕事ができず、賃金を
受けられない場合は、休業4日目
以降（3日目までは使用者が60%
を支払う義務がある）、原則とし
て休業1日について60%と特別
給付金として、20%が付加され
ますので都合80%の給付が受け
られます。

事 例 3



●お問合せ：境町観光協会 ☎ 0280-81-1319　　※案内作成にあたり、境町観光協会から記事・写真等ご提供いただきました。

コロナ禍による中止が続いています。イベント・施設に係る詳細は下記にお問い合わせください。

旅のガイド・茨城紹介
自然と近未来が体験できるまち～境町

　境町は古くは利根川水運の拠点「さかい河岸（がし）」として栄えたまちです。近年では、日本で初めて公道を定
常運行している自動運転バスやふるさと納税の納税額関東 1位、関東最大規模の利根川大花火大会（7月中旬）な
ど魅力あふれる事業・街おこしで全国的に注目されています。さらに境町には、新国立競技場を設計した世界的な
建築家「隈研吾」氏が手掛けた建築物が全国最多となる 6棟も点在しています。これら木材を活かした和のモダン
建築物を巡りながら、一歩未来（さき）のまちづくりに取り組む「境町」を探訪してみてはいかがでしょう。
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S-ブランド（HOSHIIMONO 100Café）
S-Lab（境町地場産品研究開発施設）
S-Gallery（粛粲寶美術館）
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自動運転バス
自動運転バスはフランス製。医
療施設や郵便局、学校、銀行な
どをつなぐ公道のルートで定
常運行は全国初となります。

❺さかい河岸レストラン茶蔵（道の駅さかい並び）
「さかい河岸レストラン茶蔵」は、外観に県内産のスギ材を
用いて新国立競技場とリ
ンクするデザインとなっ
ています。1階には、惣
菜のテイクアウト店、雑
貨のセレクトショップ、2
階にはアメリカ発祥のス
テーキハウスがあります。

❸S-ブランド（HOSHIIMONO 100Café）

“干しいも”にフォーカスした 2階建ての
建物。1階はガラス張り、店内は吹き抜け
を採用した開放的なカフェとなっており、
建物は“芋”をイメージしたデザインが散
りばめられています。

❶モンテネグロ会館
アルゼンチンと境町の交流の証として
建てられた会館をリニューアルし、旧
会館の木材や部材を再利用した外観が
特徴です。会館内には、80年以上交流
が続いている歴史的な資料の展示や地
元のお茶農家が営むカフェがあります。

❹S-Gallery
（粛粲寶美術館）
晩年を境町で過ごした孤高の画
家、粛粲寶（しゅくさんぽう）の
美術館です。独特な画風の絵画
や仏像を展示しています。隈研
吾氏らしく木を多用し、白を基調
とした外壁となっており、コンパクトながらも細長い一直線の
内部構造のため、外見以上に広く感じる造りとなっています。

❷S-Lab
（境町地場産品研究開発施設）
S-Galleryと隣接する形で建てられ
た食品研究施設です。ギャラリー
と同様、木を多用し白を基調とし
た造りになっています。施設内で
は、「干し芋」や「ワイン」の研究、
商品開発、製造を行っています。

❻さかいサンド
（道の駅さかい内）
“境町の美味しいものをまるごと
サンド”をコンセプトにしたサンド
イッチは味もさることながら、見
た目も華やか。店舗入り口を彩る
素晴らしい木組みの店構えはぜひ
ご覧いただきたいポイントです。

隈研吾氏の建築探訪� in 境町
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